


ми и дополнениями); 
- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации и от 

14.06.2013 №462 «Об утверждении порядка проведении самообследова-
ния в образовательной организации» (с изменениями и дополнениями); 

- приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
10.12.2013 №1324 «Об утверждении показателей деятельности образова-
тельной организации, подлежащей самообследованию» (с изменениями и 
дополнениями); 

- приказом Министерства образования и науки РФ от 22 сентября 2017 г. 
№955 «Об утверждении показателей мониторинга системы образования» 
(с изменениями и дополнениями);  

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 13 марта 
2019 года № 114 «Об утверждении показателей, характеризующих общие 
критерии оценки качества условий осуществления образовательной дея-
тельности организациями, осуществляющими образовательную деятель-
ность по основным общеобразовательным программам, образовательным 
программам среднего профессионального образования, основным про-
граммам профессионального обучения, дополнительным общеобразова-
тельным программам»; 

- приказом Министерства просвещения Российской Федерации и Феде-
ральной службы по надзору в сфере образования и науки от 6 июня 2019 
года № 219/590 «Об утверждении Методологии и критериев оценки каче-
ства общего образования в общеобразовательных организациях на основе 
практики международных исследований качества подготовки обучаю-
щихся»; 

- Уставом МАОУ «Нижнеиргинская средняя общеобразовательная школа», 
утвержденного приказом начальника МОУО МО Красноуфимский округ 
от 25.11.2019 №546. 
1.3. В настоящем положении используются следующие понятия: 

- Качество образования - комплексная характеристика образовательной 
деятельности и подготовки обучающегося, выражающая степень их соот-
ветствия федеральным государственным образовательным стандартам, и 
(или) потребностям физического или юридического лица, в интересах ко-
торого осуществляется образовательная деятельность, в том числе сте-
пень достижения планируемых результатов образовательной программы. 

- Оценка качества общего образования - деятельность, результатом кото-
рой является установление степени соответствия измеряемых образова-
тельных результатов и ресурсного обеспечения образовательного процес-
са, индивидуальных образовательных достижений обучающихся норма-
тивным требованиям, социальным и личностным ожиданиям, направлен-
ная на определение состояния региональной системы образования и ди-
намики ее развития. 

- Механизмы оценки качества общего образования - совокупность при-
нятых и осуществляемых оценочных процессов, в ходе которых осущест-
вляются процедуры оценки образовательных достижений обучающихся, 
оценки качества и условий реализации основных общеобразовательных 
программ. 

- Процедуры оценки качества образования - совокупность организацион-



ных структур, норм и правил, диагностических и оценочных контрольных 
измерительных материалов, обеспечивающих на единой основе оценку 
качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся, вы-
раженную в степени соответствия федеральным государственным обра-
зовательным стандартам и потребностям участников образовательных 
отношений. 

- Мониторинг обеспечения объективности оценочных процедур - сбор, 
обработка, накопление, комплексный анализ информации о результатах 
оценочных процедур, о количественных и качественных изменениях в со-
стоянии системы образования, установления степени соответствия со-
стояния ее элементов, структур механизмов целям и задачам оценки ка-
чества образования. 

- Треки (траектории) развития системы оценки качества подготовки 
обучающихся - последовательное продвижение по всем компонентам 
управленческого цикла по сформулированной позиции оценивания. 
1.4. Внутренняя система оценки качества образования представляет собой 

совокупность компонентов, обеспечивающих оценку качества образования в 
части структуры, содержания, условий реализации, результатов освоения обу-
чающимися основных общеобразовательных программ, а также формирование 
и представление по результатам оценки информации, необходимой для приня-
тия управленческих решений. 

2. Основные цели, задачи и принципы ВСОКО 
2.1. Целью ВСОКО является получение и распространение достоверной 

объективной информации о состоянии и результатах образовательной деятель-
ности, тенденциях изменения качества общего образования, причинах, влияю-
щих на его уровень в МАОУ «Нижнеиргинская СОШ», для формирования ин-
формационной основы при принятии управленческих решений.  

2.2. Основными задачами ВСОКО являются: 
1) определение перечня критериев системы оценки качества образования 

в ОО; 
2) осуществление оценки качества образования и образовательных дос-

тижений обучающихся по уровням общего образования; 
3) оценка результативности педагогической деятельности для повышения 

эффективности управления на основе системного (сравнительного) анализа; 
4) информационное, методическое и технологическое сопровождение 

процедур оценки качества образования; 
5) информирование участников образовательных отношений о качестве 

образования; 
6) повышения квалификации педагогических и руководящих работников, 

принимающих участие в процедурах оценки качества образования по вопросам, 
касающимся оценки качества образования, индивидуальным достижениям 
учащихся; 

7) удовлетворение потребностей участников образовательных отношений  
в объективной информации о состоянии и развитии системы образования ОО; 

8) обеспечение объективности оценки качества подготовки учащихся, по-
вышение позитивного отношения к объективной оценке образовательных ре-
зультатов учащихся. 

2.3. ВСОКО в МАОУ «Нижнеиргинская СОШ» направлена на: 



1) развитие системы исследований качества общего образования, позво-
ляющей оценивать качество образования на уровнях общего образования, 
включая сбор контекстных данных; 

2) создание (пополнение) фонда оценочных средств для проведения про-
цедур контроля и оценки общего образования на уровне ОО; 

3) функционирование системы мониторинга оценки качества общего об-
разования на уровне ОО; 

4) формирование механизмов привлечения общественности к оценке ка-
чества общего образования на уровне ОО; 

5) обеспечение единства системы оценки качества общего образования 
(включая дошкольное, в том числе образование детей с ограниченными воз-
можностями здоровья); 

6) достижение обучающимися планируемых метапредметных и пред-
метных результатов освоения основной образовательной программы начально-
го общего, основного общего и среднего общего образования; 

7) оценку результатов обучающихся по адаптированным основным об-
щеобразовательным программам; 

8) формирование функциональной грамотности, повышение уровня об-
разовательных результатов в МАОУ «Нижнеиргинская СОШ» на основе анали-
за мониторинга функциональной грамотности; 

9) повышение качества образовательных результатов, отражающего осо-
бенности (специфику) МАОУ «Нижнеиргинская СОШ». 

2.4. В основу системы оценки качества образования положены сле-
дующие принципы: 

- объективность, достоверность, полнота и системность информации; 
- открытость и информационная безопасность; 
- реалистичности показателей качества образования, их социальной и лич-

ностной значимости; 
- преемственности в образовательной политике, интеграции в общероссий-

скую систему оценки качества образования; 
- доступности информации о состоянии и качестве образования для раз-

личных групп потребителей; 
- оптимальности использования источников первичных данных для опре-

деления показателей качества и эффективности образования (с учетом 
возможности их многократного использования); 

- инструментальности и технологичности используемых показателей (с 
учетом существующих возможностей сбора данных, методик измерений, 
анализа и интерпретации данных, подготовленности потребителей к их 
восприятию); 

- минимизации системы показателей с учетом потребностей разных уров-
ней управления;  

- сопоставимости системы показателей с муниципальными, региональными 
аналогами; 

- сопоставимости системы показателей с муниципальными, региональными 
и общероссийскими аналогами; 

- рефлексивности, реализуемой через включение педагогов в критериаль-
ный самоанализ и самооценку своей деятельности с опорой на объектив-
ные критерии и показатели; 



- повышения потенциала внутренней оценки, самооценки, самоанализа ка-
ждого педагога; 

- взаимного дополнения оценочных процедур, установление между ними 
взаимосвязей и взаимозависимости; 

- переход к системе мониторинговых исследований; 
- организация аналитической деятельности по результатам оценки качест-

ва; 
- соблюдения морально-этических норм при проведении процедур оценки 

качества образования в школе. 
3. Структура и функции субъектов ВСОКО 

3.1. Организационная структура, занимающаяся внутренней оценкой, 
экспертизой качества образования и интерпретацией полученных результатов, 
включает в себя: администрацию школы, педагогический совет, школьные ме-
тодические объединения учителей-предметников, учителей-предметников. 

3.2. Администрация школы: 
- разрабатывает мероприятия и готовит предложения, направленные на со-

вершенствование ВСОКО ОО, участвует в этих мероприятиях;   
- формирует блок локальных актов, регулирующих функционирование 

ВСОКО и приложений к ним, утверждает приказом директора школы и 
контролирует их исполнение; 

- обеспечивает на основе образовательной программы проведение в ОО 
контрольно-оценочных процедур, мониторинговых, социологических и 
статистических исследований по вопросам качества образования; 

- организует систему мониторинга качества образования в ОО, осуществ-
ляет сбор, обработку, хранение и представление информации о состоянии 
и динамике развития; анализирует результаты оценки качества образова-
ния на уровне ОО; 

- участвуют в разработке методики и обеспечивают проведение рейтинго-
вой оценки работы образовательной организации; 

- организует изучение информационных запросов основных пользователей 
системы оценки качества образования; 

- обеспечивает условия для подготовки работников ОО по осуществлению 
контрольно-оценочных процедур; 

- обеспечивает предоставление информации о качестве образования на му-
ниципальный и региональный уровни системы оценки качества образова-
ния; 

- формирует информационно-аналитические материалы по результатам 
оценки качества образования (анализ работы ОО за учебный год, отчет о 
проведение самообследования); 

- принимает управленческие решения по развитию качества образования 
на основе анализа результатов, полученных в процессе реализации ВСО-
КО. 
3.3. Педагогический совет школы: 

- содействует определению стратегических направлений развития системы 
образования в ОО; 

- содействует реализации принципа общественного участия в управлении 
образованием в ОО; 



- инициирует и участвует в организации конкурсов образовательных про-
грамм, конкурсов педагогического мастерства, образовательных техноло-
гий; 

- принимает участие в формировании информационных запросов основных 
пользователей системы оценки качества образования ОО; 

- принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих 
состояние и динамику развития системы образования; 

- принимает участие в экспертизе качества образовательных результатов, 
условий организации учебной деятельности в ОО; 

- содействует организации работы по повышению квалификации педагоги-
ческих работников, развитию их творческих инициатив; 

- принимает участие в обсуждении системы показателей, характеризующих 
состояние и динамику развития системы образования в ОО; 

- заслушивает информацию и отчеты педагогических работников, доклады 
представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с ОО по 
вопросам образования и воспитания подрастающего поколения, в том 
числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического ре-
жима в ОО, об охране труда, здоровья и жизни учащихся и другие вопро-
сы образовательной деятельности ОО. 
3.4. Методический совет, Школьные методические объединения учи-

телей-предметников, учителя-предметники: 
- разрабатывают и реализуют рабочие программы; 
- участвуют в разработке методики оценки качества образования; 
- участвуют в разработке системы показателей, характеризующих состоя-

ние и динамику развития ОО; 
- участвуют в разработке критериев оценки результативности профессио-

нальной деятельности педагогов ОО; 
- обеспечивают проведение в образовательной организации контрольно-

оценочных процедур, мониторинговых, социологических и статистиче-
ских исследований по вопросам качества образования; 

- обеспечивают предоставление информации о качестве образования на 
школьный, муниципальный и региональный уровни; 

- изучают, обобщают и распространяют передовой опыт построения, 
функционирования и развития системы оценки качества образования ОО; 

- разрабатывают мероприятия и готовит предложения, направленные на 
совершенствование системы оценки качества образования школы, участ-
вуют в этих мероприятиях; 

- проводят экспертизу организации, содержания и результатов аттестации 
учащихся и формируют предложения по их совершенствованию; 

- готовят предложения для администрации по выработке управленческих 
решений по результатам оценки качества образования на уровне ОО.  

4. Организация ВСОКО 
4.1. Направления ВСОКО: 

- качество образовательных программ; 
- качество условий реализации образовательных программ; 
- качество образовательных результатов обучающихся; 
- система оценки качества подготовки обучающихся. 



4.2. Объектами ВСОКО являются: 
- основные образовательные программы: дошкольного образования, на-

чального общего, основного общего и среднего общего образования; 
- условия реализации основных образовательных программ: дошкольного 

образования, начального общего, основного общего и среднего общего 
образования; 

- результаты освоения обучающимися основных образовательных про-
грамм: дошкольного образования, начального общего, основного общего 
и среднего общего образования. 
4.3. Реализация ВСОКО обеспечена комплексом механизмов (мероприя-

тий) оценки качества образования в ОО: 
1) оценка качества основных образовательных программ дошкольного, 

начального общего, основного общего и среднего общего образования; 
2) оценка качества условий реализации основных образовательных про-

грамм дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего 
образования; 

3) оценка качества результатов освоения обучающимися основных обра-
зовательных программ дошкольного, начального общего, основного общего, 
среднего общего образования (в том числе оценка образовательных результатов 
и индивидуальных достижений обучающихся образовательных организаций); 

4) оценка обеспечения объективности процедур оценки качества подго-
товки обучающихся. 

4.4. Мероприятия ВШК являются частью ВСОКО. 
4.5. Контрольно-оценочные мероприятия и процедуры в рамках ВСОКО 

проводятся в течение всего учебного года и включаются в годовой план работы 
ОО; результаты обобщаются на этапе подготовки отчета о результатах самооб-
следования. 

4.6. Организация контрольно-оценочных мероприятий в рамках ВСОКО 
состоит из следующих уровней: уровень обучающегося, уровень родителей (за-
конных представителей), уровень образовательной организации и включает по-
становку и обоснование целей реализации системы, выбор показателей оценки 
состояния системы и методов сбора информации, проведение мониторинга со-
стояния системы, проведение анализа полученной информации и разработку 
адресных рекомендаций, разработку и принятие комплекса мер и управленче-
ских решений, анализ эффективности принятых управленческих решений и 
комплекса мер. 

4.7. Состав должностных лиц, выполняемый ими в рамках ВСОКО функ-
ционал, состав и сроки контрольно-оценочных мероприятий определяются еже-
годным приказом руководителя ОО «Об организации и проведении контроль-
но-оценочных работ и подготовке отчета о самообследовании». 

5. Оценка образовательных программ 
5.1. Оценке подлежат основные образовательные программы соответст-

вующего уровня общего образования, разработанные согласно требованиям об-
разовательных стандартов (ФГОС начального общего, основного общего и 
среднего общего образования). 

5.2. Оценка ООП проводится на этапе ее согласования и утверждения по 
параметрам согласно приложению 1.  

5.3. Результаты оценки ООП прикладываются к протоколу утверждения 
программы органом коллегиального управления. 



5.4. В случае внесения в ООП изменений и дополнений, проводится 
оценка этих изменений и дополнений на предмет соответствия требованиям 
ФГОС соответствующего уровня общего образования. 

5.5. По пунктам 3.17, 3.20, 3.23 приложения 1 проводится развернутый 
анализ качества образовательной программы, результаты которого обобщаются 
в справке. Справка выносится на обсуждение методического совета ОО в целях 
своевременного внесения корректив в содержание указанной программы. 

5.6. Информация по пунктам 1.1–1.4 приложения 1 включается в отчет о 
самообследовании. 

5.7. Оценка дополнительных общеразвивающих программ проводится по 
параметрам: 

- соответствие тематики программы запросу потребителей;  
- наличие документов, подтверждающих этот запрос; 
- соответствие содержания программы заявленному направлению допол-

нительного образования; 
- соответствие структуры и содержания программы региональным требо-

ваниям (при их наличии); 
- наличие в программе описанных форм и методов оценки планируемых 

результатов освоения программы обучающимся. 
6. Оценка условий реализации образовательных программ 

6.1. Структура оценки условий реализации образовательных программ 
разрабатывается на основе требований ФГОС к кадровым, психолого-
педагогическим, материально-техническим, учебно-методическим условиям и 
информационной образовательной среде. 

6.2. Оценка условий реализации образовательных программ предусматри-
вает проведение контроля состояния условий. Предметом контроля выступают 
показатели «дорожной карты» развития условий (приложение 2). 

6.3. Совокупность параметров оценки и их распределение по группам ус-
ловий реализации образовательных программ соответствует федеральным тре-
бованиям к показателям эффективности деятельности организации, подлежащей 
самообследованию. 

6.4. Оценка условий реализации образовательных программ проводится: 
- на этапе разработки ООП того или иного уровня (стартовая оценка); 
- ежегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании. 

6.5. Стартовая оценка проводится с целью учета имеющихся условий при 
планировании результатов образовательной деятельности и состава мероприятий 
по их достижению. Стартовая оценка условий дополняется «дорожной картой» 
их развития за период реализации ООП того или иного уровня общего образова-
ния.  

6.6. Показатели стартовой оценки и показатели «дорожной карты» вносят-
ся в организационный раздел ООП того или иного уровня общего образования 
после их согласования с коллегиальным органом управления. 

6.7. Ежегодно в ходе подготовки отчета о самообследовании проводится 
контроль состояния условий. Предметом контроля выступают: 

- выполнение показателей «дорожной карты» по каждому уровню ООП; 
- совокупное состояние условий образовательной деятельности в ОО. 



6.8. Результаты ежегодной оценки совокупного состояния условий образо-
вательной деятельности ОО включаются в отчет о самообследовании (приложе-
ние 6).  

6.9. Для отчета о самообследовании используются те же параметры, кото-
рые составляют структуру оценки условий реализации образовательных про-
грамм. 

7. Оценка образовательных результатов обучающихся  
7.1. Оценка достижения предметных результатов освоения ООП в соответ-

ствии с ФГОС проводится в следующих формах: 
- промежуточная аттестация; 
- накопительная оценка индивидуальных образовательных достижений 

учащихся (с использованием технологии портфолио); 
- анализ результатов внешних независимых диагностик, всероссийских про-

верочных работ; 
- итоговая оценка по предметам, не выносимым на ГИА; 
- анализ результатов ГИА. 

7.2. Сводная информация по итогам оценки предметных результатов про-
водится по параметрам согласно приложению 3. 

7.3. Оценка достижения метапредметных результатов освоения ООП в со-
ответствии с ФГОС проводится в следующих формах: 

- комплексная контрольная работа; 
- всероссийская проверочная работа; 
- наблюдение педагогов; 
- экспертное заключение по результатам выполнения учащимися индиви-

дуального или группового проекта. 
7.4. Оценка достижения метапредметных результатов освоения ООП про-

водится по параметрам согласно приложению 4. 
7.5. Обобщенные параметры оценки, внесенные в приложение 4, подлежат 

детализации по критериям в соответствии с требованиями ФГОС. Детализацию 
делает лицо, ежегодно назначенное приказом руководителя ОО «Об организации 
и проведении контрольно-оценочных работ и подготовке отчета о самообследо-
вании» для оценки той или иной группы метапредметных образовательных ре-
зультатов. 

7.6. Итоговой оценке достижения метапредметных результатов предшест-
вует оценка этих результатов в рамках промежуточных аттестаций. Продвиже-
ние обучающегося в достижении метапредметных образовательных результатов 
выступает предметом обязательного мониторинга. 

7.7. Достижение личностных результатов освоения ООП, в том числе 
сформированность личностных УУД, не подлежит итоговой оценке, а диагно-
стируется в ходе мониторинга личностного развития обучающихся по парамет-
рам согласно приложению 5. 

7.8. Все образовательные достижения обучающегося подлежат учету. Ре-
зультаты индивидуального учета фиксируются: 

- в сводной ведомости успеваемости; 
- в справке по итогам учета единиц портфолио обучающегося. 

8. Системы оценки качества подготовки обучающихся 
8.1. Внутренняя система оценки качества подготовки обучающихся явля-

ется составляющей общероссийской и соответствует основным федеральным 



требованиям и актуальным тенденциям развития общероссийской системы 
ОКО, опираться на данные, которые генерирует общероссийская система ОКО: 

- объективность оценки; 
- сбалансированность системы оценки;  
- нацеленность системы на оценку ключевых характеристик качества под-

готовки обучающихся.  
8.2. Под треком развития управленческой системы понимается полный 

цикл управленческой деятельности, то есть последовательное продвижение по 
всем компонентам управленческого цикла по сформулированной позиции оце-
нивания, включающего следующие компоненты: 

- цели и задачи; 
- показатели; 
- мониторинг показателей; 
- анализ результатов мониторинга; 
- адресные рекомендации по результатам анализа; 
- мероприятия, меры, управленческие решения; 
- анализ эффективности принятых мер. 

8.3. В рамках внутренней системы оценки качества подготовки обучаю-
щихся рассматриваются следующие треки:  

1) объективность оценки качества подготовки обучающихся;  
2) сбалансированность системы оценки качества подготовки обучающих-

ся;  
3) оценка ключевых характеристик качества подготовки обучающихся.  
8.3.1. Объективность оценки качества подготовки обучающихся  обеспе-

чивает объективности процедур оценки качества образования и школьного эта-
па ВсОШ как на этапе проведения, так и на этапе проверки работ. 

8.3.2. Под сбалансированной системой оценки качества подготовки обу-
чающихся понимается система, которая: 

- нацелена на оптимизации проверочных работ; 
- нацелена на формирование внутренней системы оценки качества образо-

вания (ВСОКО). 
8.3.3. Под ключевыми характеристиками качества подготовки обучаю-

щихся понимается: 
- соответствие уровня подготовки обучающихся ФГОС; 
- функциональная грамотность обучающихся. 

8.4. Оценка качества подготовки обучающихся проводится по параметрам 
согласно приложению 6.  

9. Оценка результатов ВСОКО 
9.1. Оценка результатов ВСОКО предполагает формирование системы 

управленческих решений на уровне ОО. 
9.2. Реализация ВСОКО позволит обеспечить ОО востребованной объек-

тивной информацией, позволяющей участникам образовательных отношений 
анализировать данные, полученные в результате оценочных процедур, и при-
нимать эффективные управленческие решения в части: 

1) построения, совершенствования и реализации внутренних систем 
оценки качества образования в соответствии с подходами, механизмами, со-
держанием и процедурами РСОКО, в том числе с учетом специфики реализа-



ции образовательных программ в ОО; 
2) оценки качества и эффективности деятельности педагогических ра-

ботников ОО, в том числе для формирования оптимальных траекторий их про-
фессионального воздействия на обучающихся, формирования оптимальных 
траекторий профессионального развития педагогов; 

3) оценки качества реализуемых образовательных программ для приня-
тия решений по их изменению, доработке и корректировке; 

4) оценки инфраструктуры ОО на соответствие требованиям к условиям 
реализации образовательных программ, в том числе для подготовки дорожной 
карты совершенствования таких условий и программы развития ОО; 

5) информирования родителей (законных представителей) обучающихся 
ОО о качестве образования, результатах оценочных процедур, формирования 
позитивного отношения к объективной оценке образовательных результатов. 

9.3. Информация, полученная в результате экспертиз и измерений, под-
лежит анализу и интерпретации для принятия управленческих решений. Ин-
формация общего доступа размещается в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте ОО посредст-
вом публикаций, отчета о самообследовании и аналитических документов о со-
стоянии качества образования в МАОУ «Нижнеиргинская СОШ» в разделе 
ВСОКО. 

10. ВСОКО и ВШК 
10.1. Мероприятия ВШК являются неотъемлемой частью ВСОКО. 
10.2. Под ВШК понимается система управления качеством образователь-

ной деятельности посредством планирования, организации и проведения кон-
трольно-оценочных мероприятий, соответствующих направлениям ВСОКО. 

10.3. Мероприятия ВШК и обеспечивающие их контрольно-оценочные 
процедуры ВСОКО включаются в годовой план работы ОО.  

10.4. Данные ВШК используются для установления обратной связи субъ-
ектов управления качеством образования в ОО. 

10.5. Данные ВШК выступают предметом различных мониторингов, пере-
чень которых определен настоящим Положением.  

11. Мониторинги в рамках ВСОКО 
11.1. Мониторинги – это системное, протяженное во времени наблюдение 

за управляемым объектом, которое предполагает фиксацию состояния наблю-
даемого объекта на «входе» и «выходе» периода мониторинга. Мониторинг 
обеспечивается оценочно-диагностическим инструментарием и имеет заданную 
траекторию анализа показателей наблюдения. 

11.2. Различают обязательные мониторинги, которые проводятся по требо-
ваниям ФГОС, мониторинг показателей отчета о самообследовании и монито-
ринги, которые проводятся в соответствии с Программой развития ОО. 

11.3. К мониторингам в рамках ВСОКО относят обязательные мониторин-
ги: 

- личностного развития обучающихся; 
- достижения обучающимися метапредметных образовательных результа-

тов; 
- выполнения «дорожной карты» развития условий реализации образова-

тельных программ; 
- показателей отчета о самообследовании. 



11.4. Обязательные мониторинги проводятся на основе параметров, вне-
сенных в приложения 2–5. 

11.5. Мониторинг показателей отчета о самообследовании проводится 
один раз в год, а его результаты вносятся в аналитическую часть отчета о само-
обследовании. 

12. Документация ВСОКО 
12.1. Документация ВСОКО – это совокупность информационно-

аналитических продуктов контрольно-оценочной деятельности субъектов ВСО-
КО. 

12.2. Обязательным, подлежащим размещению на сайте ОО, документом 
ВСОКО является отчет о самообследовании (приложение 7). 

12.3. Для внутреннего использования субъекты ВСОКО готовят справки 
по результатам ВШК, локальные аналитические записки в случае внепланового 
контроля в одном из направлений ВСОКО и сводные аналитические справки по 
итогам мониторингов. 

12.4. Состав конкретных документов ВСОКО ежегодно обновляется и ут-
верждается приказом руководителя ОО «Об организации и проведении кон-
трольно-оценочных работ и подготовке отчета о самообследовании». 

12.5. Должностное лицо, координирующее своевременную и качественную 
подготовку документов ВСОКО, ежегодно назначается приказом руководителя 
ОО «Об организации и проведении контрольно-оценочных работ и подготовке 
отчета о самообследовании». 

13. Заключительные положения 
13.1. Настоящее Положение реализуется во взаимосвязи с Положением о 

фонде оплаты труда в ОО; Положением о формах, периодичности, порядке те-
кущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся; Положением об 
индивидуальном учете освоения обучающимися образовательных программ и 
поощрений обучающихся. 

13.2. Изменения в настоящее положения вносятся согласно порядку, пре-
дусмотренному уставом ОО. 

13.3. Основания для внесения изменений в настоящее Положение: 
- изменение законодательства в сфере образования, в том числе принятие 

новой редакции ФГОС; 
- существенные корректировки смежных локальных актов, влияющих на со-

держание ВСОКО. 
13.4. Текст настоящего Положения подлежит размещению в установлен-

ном порядке на официальном сайте ОО. 
  



Приложение 1 
 

Оценки образовательных программ  
№ Критерии оценки Единица измерения 

1. Образовательная деятельность 
1.1 Общая численность обучающихся, осваивающих ос-

новную образовательную программу: 
Чел. 

1.2 Общая численность обучающихся, осваивающих основную образовательную 
программу: 

 – начального общего образования; Чел. 
 – основного общего образования; Чел. 
 – среднего общего образования Чел. 
1.3 Формы получения образования в ОО: 

– очная; Имеется / не имеется. 
Количество чел. 

 – очно-заочная; Имеется / не имеется. 
Количество чел. 

 – заочная Имеется / не имеется. 
Количество чел. 

1.4 Реализация ООП по уровням общего образования: 
– сетевая форма; Имеется / не имеется. 

Количество чел. 
– с применением дистанционных образовательных 
технологий; 

Имеется / не имеется. 
Количество чел. 

 – с применением электронного обучения Имеется / не имеется. 
Количество чел. 

2. Соответствие содержания образования требованиям ФКГОС 
2.1 Соответствие структуры и содержания учебного 

плана требованиям ФКГОС 
Соответствует / 
не соответствует 

2.2 Наличие индивидуальных учебных планов для уча-
щихся, осваивающих ООП в очно-заочной и заочной 
формах  

Имеется / не имеется 
 

2.3 Наличие материалов, подтверждающих учет в учеб-
ном плане образовательных потребностей и запросов 
обучающихся и (или) их родителей (законных пред-
ставителей) при формировании компонента ОО 

Имеется  / не имеется 
 

2.4 Наличие рабочих программ учебных предметов, кур-
сов, дисциплин (модулей) по всем предметам, кур-
сам, дисциплинам (модулям) учебного плана 

Имеется / не имеется 
 

2.5 Соответствие содержания рабочих программ учеб-
ных предметов, курсов, дисциплин (модулей) по 
всем предметам, курсам, дисциплинам (модулям) 
требованиям ФКГОС 

Соответствует / 
не соответствует 

2.6 Наличие программ воспитательной направленности Имеется / не имеется 
2.7 Наличие плана-графика внеурочной деятельности в 

рамках ООП 
Имеется / не имеется 

2.8 Наличие рабочих программ и другой документации Имеется / не имеется 



по направлениям внеурочной деятельности, соответ-
ствие содержания заявленному направлению 

 

2.9 Реализация в полном объеме содержания программ-
ного материала по направлениям внеурочной дея-
тельности 

Да / Нет 

2.10 Наличие программ работы с учащимися с низкой мо-
тивацией к обучению 

Имеется / не имеется 

2.11 Наличие индивидуальных учебных планов для про-
фильного обучения 

Имеется / не имеется 

2.12 Наличие плана работы с одаренными обучающимися Имеется / не имеется 
3. Соответствие образовательной программы требованиям ФГОС 
3.1 Соответствие структуры ООП требованиям ФГОС Соответствует / 

не соответствует  
3.2 Наличие материалов, подтверждающих реализацию в 

ООП части, формируемой участниками образова-
тельных отношений 

Имеется / не имеется 
 

3.3 Соответствие объема части ООП, формируемой уча-
стниками образовательных отношений, требованиям 
ФГОС 

Соответствует / 
не соответствует 

3.4 Отражение в пояснительной записке к ООП специ-
фики и традиций образовательной организации, со-
циального запроса потребителей образовательных 
услуг 

Имеется / не имеется 

3.5 Соответствие учебного плана ООП требованиям 
ФГОС по составу предметных областей и наимено-
ваниям учебных предметов 

Соответствует / 
не соответствует 

3.6 Соответствие учебного плана ООП требованиям 
ФГОС по объему часов 

Соответствует / 
не соответствует 

3.7 Соответствие учебного плана ООП требованиям 
СанПиН 

Соответствует / 
не соответствует 

3.8 Наличие рабочих программ учебных предметов, кур-
сов, дисциплин (модулей) по всем предметам учеб-
ного плана, их соответствие требованиям ФГОС 

Имеется/не имеется 

3.9 Наличие рабочих программ курсов части учебного 
плана, формируемой участниками образовательных 
отношений 

Имеется/не имеется 

3.10 Отношение количества рабочих программ курсов 
части учебного плана, формируемой участниками 
образовательных отношений, к количеству обучаю-
щихся, осваивающих ООП 

Количество ед. на од-
ного обучающегося 

3.11 Наличие и количество индивидуальных учебных планов для обучающихся: 
– по очно-заочной, заочной форме Количество ед./не 

имеется 
– с ОВЗ на основаниях инклюзии в классах с норма-
тивно развивающимися сверстниками 

Количество ед./не 
имеется 

– 8–9-х классов, реализующих индивидуальные про-
екты в рамках профориентации 

Количество ед./не 
имеется 

– профильных классов на уровне среднего общего об- Количество ед./не 



разования имеется 
3.12 Наличие плана внеурочной деятельности Имеется / не имеется 
3.13 Соответствие плана внеурочной деятельности требо-

ваниям ФГОС по составу и наименованию направле-
ний внеурочной деятельности 

Соответствует/ 
не соответствует 

3.14 Соответствие плана внеурочной деятельности требо-
ваниям ФГОС по объему часов 

Соответствует/ 
не соответствует 

3.15 Соответствие мероприятий плана внеурочной дея-
тельности планируемым результатам ООП, в том чис-
ле Программе формирования и развития УУД и Про-
грамме воспитания 

Соответствует/ 
не соответствует 

3.16 Наличие рабочих программ курсов внеурочной дея-
тельности для курсов внеурочной деятельности, вне-
сенных в план внеурочной деятельности 

Имеется/не имеется 

3.17 Соответствие рабочих программ курсов внеурочной 
деятельности требованиям ФГОС 

Соответствует/ 
не соответствует 

3.18 Отношение количества рабочих программ курсов вне-
урочной деятельности к требованиям ФГОС к количе-
ству обучающихся, осваивающих ООП 

Количество ед. на 
одного обучающего-

ся 
3.19 Наличие Программы формирования и развития УУД Имеется / не имеется 
3.20 Соответствие Программы формирования и развития 

УУД требованиям ФГОС 
Соответствует / 
не соответствует 

3.21 Доля внеурочных мероприятий Программы формиро-
вания и развития УУД в общем объеме программы в 
часах 

% 

3.22 Наличие Программы воспитания Имеется / не имеется 
3.23 Соответствие Программы воспитания требованиям 

ФГОС 
Соответствует/ 

не соответствует 
3.24 Доля внеурочных мероприятий Программы воспита-

ния в общем объеме программы в часах 
% 

 
 



Приложение 2 
 

Оценка условий реализации образовательных программ 
Группа 
условий 
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Кадровые 
условия 

Численность / удельный вес числен-
ности педагогических работников, 
имеющих высшее образование, в 

общей численности педагогических 
работников 

Чел. 
/% 

   

Численность / удельный вес чис-
ленности педагогических работни-
ков, имеющих высшее образование 

педагогической направленности 
(профиля), в общей численности 

педагогических работников 

Чел. / 
% 

   

Численность / удельный вес числен-
ности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации 
присвоена квалификационная кате-
гория, в общей численности педаго-
гических работников, в том числе: 

– первая; 
– высшая 

Чел. / 
% 

   

Численность / удельный вес чис-
ленности педагогических работни-
ков в общей численности педагоги-
ческих работников, педагогический 

стаж работы которых составляет: 
– до 5 лет; 

– свыше 30 лет 

Чел. / 
% 

   

Численность / удельный вес числен-
ности педагогических и администра-

тивно-хозяйственных работников, 
прошедших за последние три года 

повышение квалификации по профи-
лю профессиональной деятельности 
и (или) иной осуществляемой в обра-
зовательной организации деятельно-
сти, в общей численности педагоги-

ческих и административно-
хозяйственных работников 

Чел. / 
% 

   



Численность / удельный вес чис-
ленности педагогических и адми-

нистративно-хозяйственных работ-
ников, имеющих профессиональ-

ную переподготовку по профилю / 
направлению профессиональной 
деятельности или иной осуществ-
ляемой в образовательной органи-
зации деятельности, в общей чис-
ленности педагогических и адми-

нистративно-хозяйственных работ-
ников 

Чел. / 
% 

   

Численность / удельный вес чис-
ленности педагогических работни-
ков, своевременно прошедших по-
вышение квалификации по осуще-

ствлению образовательной дея-
тельности в условиях ФГОС обще-
го образования, в общей численно-
сти педагогических и администра-
тивно-хозяйственных работников 

Чел. / 
% 

   

Численность / удельный вес чис-
ленности педагогических работни-

ков, охваченных непрерывным 
профессиональным образованиям: 
– тренинги, обучающие семинары, 

стажировки; 
– вне программ повышения квали-

фикации 

Чел. / 
% 

   

Численность / удельный вес чис-
ленности педагогических работни-
ков, реализовавших методические 
проекты под руководством ученых 
или научно-педагогических работ-

ников партнерских организаций 

Чел. / 
% 

   

 Численность / удельный вес чис-
ленности педагогических работни-
ков, являющихся победителями или 
призерами конкурса «Учитель го-

да» 

Чел. / 
% 

   

Численность / удельный вес чис-
ленности педагогических работни-
ков, являющихся победителями или 
призерами региональных конкурсов 

профессионального мастерства 

Чел. / 
% 

   

Численность / удельный вес чис-
ленности педагогических работни-
ков, имеющих публикации в про-

Чел. / 
% 

   



фессиональных изданиях на регио-
нальном или федеральном уровнях 
Численность / удельный вес чис-

ленности педагогических работни-
ков, ведущих личную страничку на 

сайте школы 

Чел. / 
% 

   

Психолого-
педагогиче-

ские условия 

Количество педагогов-психологов в 
штатном расписании 

Чел.    

Количество педагогов-психологов 
по совместительству 

Чел.    

Количество социальных педагогов Чел.    
Доля педагогических работников с 
вмененным функционалом тьютора 

в общем количестве педагогиче-
ских работников 

Чел. / 
% 

   

Доля мероприятий, курируемых 
педагогом-психологом в Програм-

ме воспитания 

Ед. / %    

Доля мероприятий, курируемых 
педагогом-психологом в Програм-
ме формирования и развития УУД 

Ед. / %    

Доля курсов внеурочной деятель-
ности, разработанных при участии 
(соавторстве) педагога-психолога в 
общем объеме курсов внеурочной 
деятельности в плане внеурочной 

деятельности 

Ед. / %    

Количество дополнительных обра-
зовательных программ на базе 

школы, разработанных при участии 
(соавторстве) педагога-психолога 

Ед.    

Наличие оборудованного помеще-
ния, приспособленного для инди-
видуальных консультаций с обу-

чающимися, родителями 

Имеет-
ся  / не 
имеет-

ся 

   

Наличие оборудованных образова-
тельных пространств для психоло-

гической разгрузки; рекреационных 
зон 

Имеет-
ся / не 
имеет-

ся 

   

Материально-
технические 

условия 

Количество компьютеров в расчете 
на одного учащегося 

Ед.    

Оснащенность учебных кабинетов 
(в соответствии с ФГОС / федераль-
ными или региональными требова-

ниями) 

Ед. / %    

Наличие читального зала библиоте-
ки, в том числе: 

– с обеспечением возможности рабо-

Да / 
нет 

   



ты на стационарных компьютерах 
или использования переносных ком-

пьютеров; 
– с медиатекой; 

– оснащенного средствами сканиро-
вания и распознавания текстов; 

– с выходом в интернет с компьюте-
ров, расположенных в помещении 

библиотеки; 
– с возможностью размножения пе-

чатных бумажных материалов 
Численность / удельный вес чис-

ленности учащихся, которым обес-
печена возможность пользоваться 
широкополосным интернетом (не 
менее 2 Мб/с), в общей численно-

сти учащихся 

Чел. / 
% 

   

Общая площадь помещений, в ко-
торых осуществляется образова-

тельная деятельность, в расчете на 
одного учащегося 

Кв. м    

Общая площадь помещений, обо-
рудованных для групповой работы, 

в расчете на одного учащегося 

Кв. м    

Общая площадь помещений, обо-
рудованных для проведения лабо-
раторных занятий и учебных ис-
следований, в расчете на одного 

учащегося 

Кв. м    

Доля уроков (лабораторных заня-
тий, практикумов) в общем объеме 
учебного плана, проведенных с ис-

пользованием материально-
технической базы организаций-

партнеров 

Ед. / %    

Доля внеурочных мероприятий в 
общем объеме плана внеурочной 
деятельности, проведенных с ис-

пользованием материально-
технической базы организаций-

партнеров 

Ед. / %    

Учебно-
методическое 
и информаци-
онное обеспе-

чение 

Количество экземпляров учебной и 
учебно-методической литературы в 
общем количестве единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих 
на учете, в расчете на одного уча-

щегося 

Ед. / %    

Количество экземпляров справоч- Ед.    



ной литературы в общем количест-
ве единиц хранения библиотечного 
фонда, состоящих на учете, в рас-

чете на одного учащегося 
Количество экземпляров научно-
популярной литературы в общем 
количестве единиц хранения биб-
лиотечного фонда, состоящих на 

учете, в расчете на одного учащего-
ся 

Ед.    

Соответствие используемых учеб-
ников и учебных пособий феде-

ральному перечню 

Соот-
ветст-
вует 

/ не со-
ответ-
ствует 

   

Наличие общедоступного анноти-
рованного перечня информацион-
ных образовательных ресурсов ин-

тернета 

Да / 
Нет 

   

Количество единиц электронных 
образовательных ресурсов, исполь-

зуемых при реализации рабочих 
программ по предметам учебного 

плана 

Ед.    

Количество единиц цифровых про-
граммных продуктов, используе-
мых при реализации плана вне-

урочной деятельности 

Ед.    

Количество единиц цифровых про-
граммных продуктов, используе-
мых для обеспечения проектной 

деятельности обучающихся 

Ед. 
 

   

Соответствие содержания сайта 
требованиям статьи 29 Федераль-

ного закона № 273-ФЗ «Об образо-
вании в Российской Федерации» 

Соот-
ветству-

ет / 
не соот-
ветству-

ет 

   

 



Приложение 3 
 

Оценка образовательных результатов обучающихся 
Показатели оценки предметных образовательных результатов 

№ Показатели оценки предметных образовательных результатов Единица 
измерения 

1 Численность / удельный вес численности учащихся, успеваю-
щих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, в 
общей численности учащихся 

Чел. / % 

2 Средний балл ОГЭ выпускников 9-гокласса по русскому языку Балл 
3 Средний балл ОГЭ выпускников 9-го класса по математике Балл 
4 Средний балл ЕГЭ выпускников 11-го класса по русскому язы-

ку 
Балл 

5 Средний балл ЕГЭ 11-го класса по математике Балл 
6 Численность / удельный вес численности выпускников 9-го 

класса, получивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ 
по русскому языку, в общей численности выпускников 9-го 
класса 

Чел. / % 

7 Численность / удельный вес численности выпускников 9-го 
класса, получивших неудовлетворительные результаты на ОГЭ 
по математике, в общей численности выпускников 9-го класса 

Чел. / % 

8 Численность / удельный вес численности выпускников 11-го 
класса, получивших результаты ниже установленного мини-
мального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, в общей 
численности выпускников 11-го класса 

Чел. / % 

9 Численность / удельный вес численности выпускников 11-го 
класса, получивших результаты ниже установленного мини-
мального количества баллов ЕГЭ по математике, в общей чис-
ленности выпускников 11-го класса 

Чел. / % 

10 Численность / удельный вес численности выпускников 9-го 
класса, не получивших аттестаты об основном общем образова-
нии, в общей численности выпускников 9-го класса 

Чел. / % 

11 Численность / удельный вес численности выпускников 11-го 
класса, не получивших аттестаты о среднем общем образова-
нии, в общей численности выпускников 11-го класса 

Чел. / % 

12 Численность / удельный вес численности выпускников 9-го 
класса, получивших аттестаты об основном общем образовании 
с отличием, в общей численности выпускников 9-го класса 

Чел. / % 

13 Численность / удельный вес численности выпускников 11-го 
класса, получивших аттестаты о среднем общем образовании с 
отличием, в общей численности выпускников 11-го класса 

Чел. / % 

14 Численность / удельный вес численности учащихся, принявших 
участие в различных олимпиадах, смотрах, конкурсах, в общей 
численности учащихся 

Чел. / % 

15 Численность/удельный вес численности учащихся - победите-
лей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в общей числен-
ности учащихся, в том числе: 

Чел. / % 

– муниципального уровня; Чел. / % 



– регионального уровня; Чел. / % 
 – федерального уровня; Чел. / % 
 – международного уровня Чел. / % 

16 Численность / удельный вес численности учащихся, получаю-
щих образование с углубленным изучением отдельных учебных 
предметов, в общей численности учащихся 

Чел. / % 

17 Численность / удельный вес численности учащихся, получаю-
щих образование в рамках профильного обучения, в общей чис-
ленности учащихся 

Чел. / % 

 
 



Приложение 4 
 

Оценка образовательных результатов обучающихся 
Показатели оценки метапредметных образовательных результатов  

Группа 
метапредметных обра-
зовательных результа-

тов 

Показатели оценки метапредметных образовательных результатов 1 Форма и метод 
оценки Уровень начального 

общего образования 
Уровень основного 
общего образования 

Уровень среднего 
общего образования 

Метапредметные 
понятия 

и термины 

Слово2 
Число 
Знак 

Признак 
Определение 
Информация 

Цель 
Результат 
Реальный 

Виртуальный 
Практический 
Теоретический 

 

Процесс 
Явление 
Общее 

Частное 
Причина 

Следствие 
Закономерность 

Тенденция 
Объект 
Субъект 
Анализ 
Синтез 

Гипотетический 
Вероятностный 

Индивид 
Личность 

Духовное (волевое) 
Душевное (психическое) 

Сознание 
Самосознание 
Детерминация 

Интеграция 
Дифференциация 
Экстраполяция 

Система 
Синергия 

Опрос письмен-
ный 

Личностные УУД Смыслобразование и 
морально-этическая 

ориентация в вопросах: 
– саморегуляции пове-

дения; 
– взаимодействия с ок-

ружающими; 
– здорового образа 

жизни 

Смыслобразование и мо-
рально-этическая ориен-

тация в вопросах: 
– индивидуального стиля 
познавательной деятель-

ности; 
– эффективной комму-

никации; 
– ответственности за 

Смыслобразование и мо-
рально-этическая ориен-

тация в вопросах: 
– выбора жизненной стра-
тегии, построения карье-

ры; 
– средств и методов само-
актуализации в условиях 
информационного обще-

Наблюдение и 
диагностика в 

рамках монито-
ринга личност-
ного развития 

 
1 Параметры оценки представлены нарастающим итогом по отношению к предыдущему уровню общего образования. 
2 Метапредметные термины представлены нарастающим итогом по отношению к предыдущему уровню общего образования.  



собственные поступки, 
нравственного долга; 

– гражданской активно-
сти; 

– отношения к труду и 
выбору профессии 

ства; 
– морального выбора; 

– взаимоотношения полов, 
создания семьи; 

– готовности к активной 
гражданской практике; 

российской идентичности; 
– отношения к религии как 

форме мировоззрения 
Регулятивные 

УУД 
Способность принимать и сохранять цели учебной деятельности Встроенное пе-

дагогическое 
наблюдение 

Освоение способов ре-
шения проблем творче-
ского и поискового ха-

рактера 

Умение самостоятельно 
планировать пути дос-

тижения целей; осознан-
но выбирать наиболее 
эффективные способы 
решения учебных и по-

знавательных задач 

Способность и готовность 
к самостоятельному поис-
ку методов решения прак-
тических задач, примене-
нию различных методов 

познания, в том числе для 
решения творческих и по-

исковых задач 
Умение планировать, 
контролировать и оце-
нивать свои учебные 

действия 

Умение соотносить свои 
действия с планируемы-
ми результатами; кор-

ректировать планы в свя-
зи с изменяющейся си-

туацией 

Умение самостоятельно 
определять цели деятель-
ности и составлять планы 
деятельности; выбирать 

успешные стратегии в раз-
личных ситуациях 

Умение понимать причины успеха/неуспеха учебной деятельности и способ-
ность действовать даже в ситуациях неуспеха 

Познавательные 
УУД 

Использование знаково-
символических средств, 
схем решения учебных 
и практических задач 

Умение создавать, применять и преобразовывать зна-
ки и символы, модели и схемы для решения учебных 

и познавательных задач 

Комплексная 
контрольная ра-
бота на основе 

текста 
Активное использова-
ние речевых средств и 

ИКТ 

Умение осознанно ис-
пользовать речевые 

средства 

Владение языковыми 
средствами; умение ясно, 
логично и точно излагать 



свою точку зрения, ис-
пользовать адекватные 

языковые средства 
Работа с информацией: 
использование различ-
ных способов поиска, 
сбора, обработки, ана-
лиза, организации, пе-

редачи и интерпретации 
информации в соответ-
ствии с коммуникатив-
ными и познавательны-

ми задачами 

Готовность и способность к самостоятельной инфор-
мационно-познавательной деятельности, владение 
навыками получения необходимой информации из 
словарей разных типов, умение ориентироваться в 

различных источниках информации, критически оце-
нивать и интерпретировать информацию, получае-

мую из различных источников 

Использование ИКТ-
технологий в учебной 

деятельности 

Формирование и разви-
тие компетентности в 

области ИКТ 

Умение использовать ИКТ 
в решении когнитивных, 

коммуникативных и орга-
низационных задач с со-
блюдением требований 
эргономики, техники 

безопасности, гигиены, 
ресурсосбережения, пра-
вовых и этических норм, 
норм информационной 

безопасности 

Оценка резуль-
татов проекта по 

информатике 
или технологии 

Овладение навыками смыслового чтения текстов различных стилей и жанров Комплексная 
контрольная ра-
бота на основе 

текста 

Первичное освоение 
логических операций и 
действий (анализ, син-

тез, классификация) 

Умение определять понятия, создавать обобщения, 
классифицировать, самостоятельно выбирать основа-

ния и критерии для классификации, устанавливать 
причинно-следственные связи, строить логическое 

рассуждение, умозаключение и делать выводы 
Освоение начальных 

форм познавательной и 
личностной рефлексии 

Умение осознанно выби-
рать наиболее эффектив-

ные способы решения 

Владение навыками по-
знавательной рефлексии 
как осознания совершае-



учебных и познаватель-
ных задач 

мых действий, границ сво-
его знания и незнания, но-
вых познавательных задач 
и средств их достижения 

Коммуникативные 
УУД 

Умение использовать 
речевые средства в со-
ответствии с целями 

коммуникации: 
– участие в диалоге; 

– первичный опыт пре-
зентаций; 

– создание текстов ху-
дожественного стиля; 

– использование в речи 
не менее трех изобрази-
тельно-выразительных 

средств языка 

Умение использовать 
речевые средства в соот-
ветствии с целями ком-

муникации: 
– участие в дискуссии; 

– развитие опыта презен-
таций; 

– создание текстов ху-
дожественного, публи-
цистического и научно-

популярного стилей; 
– использование в речи 
не менее семи изобрази-
тельно-выразительных 

средств 

Умение использовать ре-
чевые средства в соответ-
ствии с целями коммуни-

кации: 
– участие в дебатах; 

– устойчивые навыки пре-
зентаций; 

– владение всеми функ-
циональными стилями; 
– владение всеми основ-
ными изобразительно-

выразительными средст-
вами языка 

Текущий диаг-
ностический 
контроль по 

русскому языку 

Взаимодействие с парт-
нером, адекватная оцен-
ка собственного пове-

дения 

Умение организовывать 
учебное сотрудничество 
со сверстниками и педа-

гогами 

Умение продуктивно об-
щаться и взаимодейство-
вать в процессе совмест-
ной деятельности, учиты-
вать позиции участников 

деятельности 

Наблюдение за 
ходом работы 

обучающегося в 
группе 

Готовность и способ-
ность формулировать и 
отстаивать свое мнение 

Готовность и способ-
ность учитывать мнения 
других в процессе груп-
повой работы 

Готовность разрешать 
конфликты, стремление 
учитывать и координиро-
вать различные мнения и 
позиции 

Способность осуществлять взаимный контроль результатов совместной учебной 
деятельности; находить общее решение 



Приложение 5 
Оценка образовательных результатов обучающихся 
Мониторинг личностного развития обучающихся3 

№ Диагностируемое 
личностное качест-

во 

Показатель сформирован-
ности 

Предмет мониторинга по 
показателю 

Оценочная про-
цедура 

Исполнитель Периодичность 
процедур монито-

ринга 

1 Сформирован-
ность личност-

ных УУД 

Готовность и способ-
ность к смыслобразо-

ванию и морально-
этической ориентации 
(см. приложение 4 к 
Положению о ВСО-

КО) 

Количество учащихся, 
демонстрирующих го-

товность и способ-
ность к смыслобразо-

ванию и морально-
этической ориентация 

Встроенное 
наблюдение 

Классный руко-
водитель 

В течение года, 
в рамках 

классных часов 

2 Сформирован-
ность активной 

гражданской по-
зиции; россий-
ская идентич-

ность 

Наличие ценностной 
ориентации граждан-
ского выбора и владе-

ние общественно-
политической терми-

нологией 

Количество учащихся, 
демонстрирующих на-

личие ценностной 
ориентации граждан-
ского выбора и владе-

ние общественно-
политической терми-

нологией 

Встроенное 
наблюдение. 
Тестирование 

Педагог-
психолог совме-
стно (или класс-
ный руководи-

тель) с учителем 
общественно-
политических 

дисциплин 

Ежегодно, в 
конце учебного 

года 
 

Освоение понятия 
российской идентич-

ности. Принятие куль-
турно-исторических 

практик России 

Количество учащихся, 
освоивших понятие 

российской идентич-
ности и демонстри-
рующих принятие 

культурно-
исторических практик 

России 

Опрос. 
Встроенное 
педагогиче-
ское наблю-

дение 

Педагог-
психолог 

Социально- Единицы портфолио, Статистиче- Классный руко-
 
3 Результаты мониторинга дополните справкой о занятости обучающихся во внеурочных деятельности, а также справкой о школьной систе-
ме дополнительного образования и (или) о системе учета занятости учащихся в организациях дополнительного образования детей.  



культурный опыт 
учащихся 

подтверждающие со-
циально-культурный 

опыт учащегося 

ский учет водитель 

3 Готовность к 
продолжению 

образования на 
профильном 

уровне, к выбору 
профиля обуче-

ния 

Понимание учащимся 
собственных профес-
сиональных склонно-
стей и способностей 

Количество учащихся, 
своевременно озна-

комленных с заключе-
нием педагога-

психолога о профес-
сиональных склонно-
стях и способностях 

учащихся 

Статистиче-
ский учет 

Классный руко-
водитель 

Первый раз на 
этапе предпро-
фильной под-
готовки (по 
окончании 

учащимися 7–
8-го классов). 

Второй раз – по 
окончании 

уровня основ-
ного общего 
образования 

Положительный опыт 
углубленного изуче-
ния дисциплин учеб-

ного плана, соответст-
вующих рекомендо-
ванному профилю 

обучения 

Количество учащихся, 
имеющих опыт углуб-
ленного изучения дис-
циплин учебного пла-
на, соответствующих 
рекомендованному 
профилю обучения 

Статистиче-
ский учет 

Классный руко-
водитель 

Опыт выполнения 
учащимся  проектов, 
тематика которых со-
ответствует рекомен-
дованному профилю 

Количество учащихся, 
имеющих завершен-

ные и презентованные 
проекты, тематика ко-
торых соответствует 
рекомендованному 
профилю обучения 

Статистиче-
ский учет 

Классный руко-
водитель 

4 Готовность и 
способность к 

саморазвитию на 
основе сущест-
вующих норм 

морали, нацио-
нальных тради-
ций, традиций 

Освоение учащимися 
существующих норм 

морали, национальных 
традиций, традиций 

этноса 

Количество учащихся, 
демонстрирующих ос-

воение содержания 
понятий: ценностная 
ориентация, нормы 

морали, национальная 
и этническая идентич-

ность, семья, брак 

Опрос Педагог-
психолог и (или) 
классный руко-
водитель в рам-
ках содержания 

рабочих про-
грамм по обще-
ствознанию и 

Ежегодно, в 
конце учебного 

года 



этноса (или) литературе 
Опыт выполнения 

учащимся проектов, 
тематика которых 
свидетельствует о 

патриотических чув-
ствах учащегося, его 
интересе к культуре и 
истории своего наро-
да, ценностям семьи и 

брака 

Количество учащихся, 
имеющих завершен-

ные и презентованные 
проекты, тематика ко-
торых свидетельствует 
о патриотических чув-
ствах учащегося, его 
интересе к культуре и 
истории своего народа 

Статистиче-
ский учет 

Классный руко-
водитель 

 

Ежегодно, в 
конце учебного 

года 

5 Сформирован-
ность культуры 

здорового образа 
жизни; ценност-
ное отношение к 

труду 

Демонстрация культу-
ры здорового образа 

жизни в среде образо-
вания и социальных 

практиках 
 

Стабильность посеще-
ния занятий физиче-

ской культурой. 
Сокращения количе-

ства пропусков уроков 
по болезни. 

Соблюдение элемен-
тарных правил гигие-

ны 

Статистиче-
ский учет. 

Отзыв класс-
ного руково-

дителя 

Классный руко-
водитель 

Ежегодно, в 
конце учебного 

года 

6 Сформирован-
ность ценност-

ного отношения 
к труду 

Демонстрация уваже-
ния к труду как спосо-

бу самореализации 

Уровень активности 
участи в трудовых 

практиках, в том числе 
в качестве волонтера 

Отзыв класс-
ного руково-

дителя 

Классный руко-
водитель 

 

Ежегодно, в 
конце учебного 

года 

7 Сформирован-
ность основ эко-
логической куль-

туры 

Готовность учащихся 
к экологически безо-
пасному поведению в 

быту 

Освоение понятий 
экологического со-

держания 
Единицы портфолио, 
подтверждающие со-
циально-культурный 

опыт учащегося 

Опрос. 
Статистиче-

ский учет 

Учитель биоло-
гии совместно с 
классным руко-

водителем 

Ежегодно, в 
конце учебного 

года 

 



Приложение 6 
Система оценки качества подготовки обучающихся 

№ 
п/п 

Критерий Показатель Методы сбора инфор-
мации 

Методы обработки 
информации 

Периодичность 
сбора информа-

ции 

Единица 
измере-

ния 
1. Обеспечение объ-

ективности про-
цедур оценки ка-
чества, школьно-
го этапа ВсОШ 

Доля обучающихся, подтвердивших те-
кущую успеваемость по результатам уча-
стия в оценочных процедурах, к текущей 

успеваемости по предмету 

Статистический дан-
ные контрольных ра-

бот, отчет за четверть, 
год 

Аналитическая 
справка 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля оценочных процедур, охваченных 
общественным наблюдением (ВПР, ито-

говое сочинение, итоговое собеседование, 
внешние и внутренние процедуры со-
гласно графику оценочных процедур) 

Изучение нормативных 
документов по органи-
зации проведения оце-

ночных процедур. 

Анализ процедуры 
проведения оце-

ночных процедур 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля охвата видеонаблюдением аудито-
рий проведения и проверки всех оценоч-
ных процедур, школьного этапа ВсОШ 

Изучение нормативных 
документов по органи-
зации проведения оце-
ночных процедур. На-
блюдение за процеду-
рой проведения обще-

ственного (независимо-
го) наблюдения. 

Анализ процедуры 
проведения оце-

ночных процедур 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля педагогических работников, про-
шедших курсовую подготовку по вопро-
сам использования результатов оценоч-

ных процедур 

План методической ра-
боты, включающий 
перспективный план 
курсовой подготовки 

Отчет о результа-
тах самообследова-

ния 

1 раз в год Процент 

Доля аудиторий, в которых осуществля-
ется общественное наблюдение и видео-
наблюдение при проведении школьного 

этапа ВсОШ 

Приказ о проведении 
школьного этапа  

Аналитическая ин-
формация по ре-
зультатам школь-
ного этапа ВсОШ 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ВПР, подтвердивших 
результаты на промежуточной аттестации 

Приказ о проведении 
ВПР 

Аналитическая ин-
формация по ре-
зультатам ВПР 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 



Доля учебных предметов, на которых 
осуществляется общественное наблюде-
ние и видеонаблюдение при проведении 
процедур оценки качества образования 
(ИС(И)-11, ИС-9, ВПР и др. оценочные 

процедуры) 

Приказ о проведении 
оценочной процедуры  

Аналитическая ин-
формация по ре-

зультатам проведе-
ния оценочной 

процедуры 

в соответствии с 
графиком оценоч-

ных процедур 

Процент 

Доля учебных предметов, на которых 
осуществляется контроль за соблюдением 
порядка проведения олимпиад школьни-

ков 

Приказ о проведении 
школьного этапа  

Аналитическая ин-
формация по ре-
зультатам школь-
ного этапа ВсОШ 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком 

Процент 

Доля учебных предметов, на которых 
осуществляется общественное наблюде-
ние и видеонаблюдение при проведении 

олимпиад школьников 

Приказ о проведении 
школьного этапа  

Аналитическая ин-
формация по ре-
зультатам школь-
ного этапа ВсОШ 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком 

Процент 

2. Сбалансирован-
ность системы 

оценки качества 
подготовки обу-

чающихся 

Обеспечение оптимизации графика про-
верочных и диагностических процедур с 

соответствии с рекомендациями Мин-
просвещения и Рособрнадзора 

Приказ об утверждении 
графика оценочных 

процедур 

Анализ провероч-
ных и диагностиче-

ских процедур 

По мере поступ-
ления норматив-
ных документов 

 

3. Оценка ключевых характеристик качества подготовки обучающихся 
3.1. Достижение обу-

чающимися плани-
руемых предмет-
ных результатов 

освоения основной 
образовательной 

программы началь-
ного общего обра-

зования 

Доля участников ВПР по русскому языку 
(предметные результаты 4 класс), пока-
завших высокие результаты и получив-

ших отметки «4» и «5» 

Приказ о проведении 
ВПР, Статистическая 

информация ФИС ОКО 

Аналитическая ин-
формация по ре-
зультатам ВПР, 

Отчет о результа-
тах самообследова-

ния 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ВПР по математике 
(предметные результаты 4 класс), пока-
завших высокие результаты и получив-

ших отметки «4» и «5» 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ВПР по окружающему 
миру (предметные результаты 4 класс), 
показавших высокие результаты и полу-

чивших отметки «4» и «5» 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

 

Доля участников ВПР по русскому языку 
(предметные результаты 4 класс), пока-

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

 



завших средние результаты и получив-
ших отметку «3» 

ком оценочных 
процедур 

Доля участников ВПР по математике 
(предметные результаты 4 класс), пока-
завших средние результаты и получив-

ших отметку «3» 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

 

Доля участников ВПР по окружающему 
миру (предметные результаты 4 класс), 
показавших средние результаты и полу-

чивших отметку «3» 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

 

3.2. Достижение обу-
чающимися плани-
руемых предмет-
ных результатов 

освоения основной 
образовательной 

программы основ-
ного общего обра-

зования 

Доля участников ОГЭ, показавших высо-
кие результаты по русскому языку и по-

лучивших отметки «4» и «5» 

Протоколы ОГЭ Аналитическая 
справка «Результа-
ты государствен-

ной итоговой атте-
стации обучаю-
щихся, в МАОУ 

«Нижнеиргинская 
СОШ»», Отчет о 
результатах само-

обследования 
 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ОГЭ, показавших высо-
кие результаты по математике и полу-

чивших отметки «4» и «5» 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ОГЭ, показавших высо-
кие результаты по предметам по выбору и 

получивших отметки «4» и «5» 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ВПР (предметные ре-
зультаты 5,6,7,8 класс), показавших вы-

сокие результаты и получивших отметки 
«4» и «5» 

Протоколы ОГЭ 

Аналитическая 
справка «Результа-
ты государствен-

ной итоговой атте-
стации обучаю-
щихся, в МАОУ 

«Нижнеиргинская 
СОШ»», Отчет о 
результатах само-

обследования 
 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ОГЭ, показавших удов-
летворительные результаты по русскому 

языку и получивших отметку «3» 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ОГЭ, показавших удов-
летворительные результаты по математи-

ке и получивших отметку «3» 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 



Доля участников ОГЭ, показавших удов-
летворительные результаты по предметам 

по выбору и получившим отметку «3 » 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ВПР (предметные ре-
зультаты 5, 6, 7, 8 класс), показавших 

удовлетворительные результаты и полу-
чивших отметки «3» 

Приказ о проведении 
ВПР, Статистическая 

информация ФИС ОКО 

Аналитическая ин-
формация по ре-
зультатам ВПР, 

Отчет о результа-
тах самообследова-

ния 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

3.3. Достижение обу-
чающимися плани-
руемых предмет-
ных результатов 

освоения основной 
образовательной 

программы средне-
го общего образо-

вания 

Доля участников ЕГЭ, показавших высо-
кие результаты по русскому языку (от 80 

баллов и выше) 

Протоколы ЕГЭ 

Аналитическая 
справка «Результа-
ты государствен-

ной итоговой атте-
стации обучаю-
щихся, в МАОУ 

«Нижнеиргинская 
СОШ»», Отчет о 
результатах само-

обследования 
 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ЕГЭ, показавших высо-
кие результаты по математике (базовый 
уровень - количество «4 и 5», профиль-

ный уровень - от 80 баллов и выше) 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ЕГЭ, показавших высо-
кие результаты по предметам по выбору 

(от 80 баллов и выше) 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ЕГЭ, не преодолевших 
минимальный порог по русскому языку 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ЕГЭ, показавших не-
удовлетворительные результаты по мате-
матике базовой и не преодолевших ми-

нимальный порог по профильной матема-
тике) 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников ЕГЭ, показавших высо-
кие результаты по предметам по выбору 

(от 80 баллов и более) 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 

Процент 



процедур 
3.4. Достижение обу-

чающимися мета-
предметных ре-

зультатов 

Доля участников ВПР (метапредметные 
результаты 4,5,6,7,8 класс), показавших 
высокие результаты и получивших от-

метки «4» и «5» 

Приказ о проведении 
ВПР, Статистическая 

информация ФИС ОКО 

Аналитическая ин-
формация по ре-
зультатам ВПР, 

Отчет о результа-
тах самообследова-

ния 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

3.5. Оценка функцио-
нальной грамотно-

сти 

Доля участников исследований по функ-
циональной грамотности 

Приказ о проведении 
исследования по функ-
циональной грамотно-

сти 

Аналитическая ин-
формация по ре-

зультатам исследо-
вания по функцио-
нальной грамотно-

сти, Отчет о ре-
зультатах самооб-

следования 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников исследований по функ-
циональной грамотности, показавших 
высокие результаты и получивших от-

метки «4» и «5» 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

Доля участников исследований по функ-
циональной грамотности, показавших не-
удовлетворительные результаты и полу-

чивших отметку «2» 

1 раз в год в соот-
ветствии с графи-

ком оценочных 
процедур 

Процент 

 



Приложение 7 
 

Структура отчета о самообследовании4 
№ 

раз-
дела 

Название5 Содержимое 

1 Общая характеристика 
образовательной дея-

тельности ОО 

Полное наименование и контактная информация 
ОО 
в соответствии со сведениями в уставе.  
Наличие лицензии на осуществление образова-
тельной деятельности с указанием всех адресов и 
видов реализуемых образовательных программ. 
Взаимодействие с организациями-партнерами, ор-
ганами исполнительной власти. 
Инновационная деятельность на уровне ФИП, 
РИП (при наличии) 

2 Система управления 
ОО 

Структура управления, включая органы коллеги-
ального и общественного управления. 
Взаимосвязь структур и органов управления 

3 Содержание подготов-
ки обучающихся 

Виды реализуемых ООП. 
Численность обучающихся, осваивающих ООП по 
уровням общего образования: 
– начального общего; 
– основного общего; 
– среднего общего. 
Количество индивидуальных учебных планов по 
разным категориям обучающихся. 
Направления дополнительных общеразвивающих 
программ. 
Количество обучающихся в объединениях допол-
нительного образования по каждому направлению 

4 Качество подготовки 
обучающихся 

Успеваемость (без двоек) и качество (четверки, пя-
терки). 
Количество учащихся, набравших не менее (ука-
зать количество) баллов по трем предметам ГИА. 
Количество учащихся, набравших не менее (ука-
зать количество) баллов по трем предметам ОГЭ. 
Количество призеров Всероссийской олимпиады 
школьников (по уровням). 
Количество учащихся, преодолевших установлен-
ный минимальный порог в общегородских обяза-
тельных метапредметных диагностиках. 
Иное (например, итоги индивидуального учета об-
разовательных результатов в технологии Порт-
фолио)6 

 
4 С учетом и на основании показателей эффективности деятельности организации, подлежащей самообследова-
нию по приказу Минобрнауки России от 10.12.2013 № 1324. 
5 В соответствии с приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 № 462. 
6 Раздел включается в отчет о самообследовании по решению ОО. 



5 Особенности организа-
ции учебного процесса 

Количество классов-комплектов. 
Режим образовательной деятельности (одна/ две 
смены; пяти/ шестидневная неделя). 
Продолжительность учебного года и каникул  
Количество обучающихся, получающих образова-
ние: 
– в очно-заочной форме; 
– заочной форме. 
Соответствие режима учебной деятельности сани-
тарно-гигиеническим требованиям. 
Наличие ООП того или иного уровня, реализуе-
мых в сетевой форме. 
Количество обучающихся, осваивающих ООП: 
– с применением дистанционных технологий; 
– с применением электронных средств обучения 

6 Информация о востре-
бованности выпускни-

ков 

Поступление в вузы выпускников профильных 
классов в соответствии с профилем. 
Процент поступления в вузы, ссузы от общего ко-
личества выпускников. 
Процент выпускников, трудоустроенных без про-
должения получения образования 

7 Кадровое обеспечение 
образовательного про-

цесса 

Доля педагогических работников с высшим обра-
зованием. 
Категорийность педагогических работников. 
Группы педагогических работников по стажу ра-
боты. 
Возрастной состав педагогических работников. 
Повышение квалификации педагогических работ-
ников. 
Обеспеченность педагогическими работниками 
неосновного назначения (педагог-психолог, соци-
альный педагог, учитель-дефектолог)  

8 Учебно-методическое 
обеспечение образова-

тельного процесса 

Соответствие используемых учебников федераль-
ному перечню.  
Общее количество учебных и учебно-
методических пособий, используемых в образова-
тельном процессе. 
Количество экземпляров учебной и учебно-
методической литературы в расчете на одного 
учащегося 

9 Библиотечно-
информационное обес-
печение образователь-

ного процесса 

Приложение 2 к Положению о ВСОКО (разделы 
1–2) 

10 Материально-
техническая база ОО 

Приложение 2 к Положению о ВСОКО (разделы 
3–4)  

11 Функционирование 
ВСОКО 

Положение о ВСОКО 



12 Анализ показателей 
деятельности ОО, под-
лежащей самообследо-

ванию 

Аналитическая текстовая часть, содержащая каче-
ственную оценку показателей, включая их сравне-
ние с показателями предыдущего года/ нескольких 
лет. 
Констатация точек роста и управленческих реше-
ний, которые их обеспечили. Объяснение причин 
отрицательной динамики по отдельным показате-
лям (если она есть). 
Общий вывод о результатах самообследования 

 


	C:\Users\№3\Desktop\1 001.jpg
	C:\Users\№3\Desktop\ПОЛОЖЕНИЕ О ВСОКО МАОУ Нижнеиргинская СОШ (последний вариант).pdf

